FIRAT UNIVERSITESI TIP FAKULTESIi FAKULTE OGRENCi KURULU (FOK)
USUL VE ESASLARI
BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Firat Universitesi Tip Fakiiltesi'nde 6grenim gérmekte olan dgrencilerin, aldiklar:
egitimin, planlama, yoOnetim, uygulama ve degerlendirme siireglerine etkin olarak katilimlarini
saglayarak, tip egitiminde paydaslar arasindaki iletisim ve is birligini arttirarak, fakiiltemizdeki tip
egitiminin stirekli gelisimini desteklemek, Ggrencilerin saglik, spor ve kiiltiirel alanda ihtiyaglarini
belirleyerek yonetim organlarina bildirip, yonetim organlart ve Ogrenciler arasindaki iletigimi iist
diizeyde tutmaya ¢aligmak amaciyla kurulacak olan Fakiilte Ogrenci Kurulu’nun (FOK) secimi Ve

calisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu usul ve esaslar; Firat Universitesi T1p Fakiiltesi 6grencilerini temsil etme yetkisiyle
kurulacak olan Fakiilte Ogrenci Kurulu’nun kurulus, gorev ve calisma esaslarina iliskin hiikiimleri

kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu usul ve esaslar, Yiiksekdgretim Kurumlarinda Danigma Kurulu Olusturulmasina
Iliskin Yonetmelik, Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu (UTEAK) Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Ulusal Standartlar1 ve Yiiksek Ogretim Kurumu Ulusal Ogrenci Konseyi Yonetmeligi esaslar1 dayanak

alinarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu usul ve esaslarda gegen:

a) Bas Koordinatér: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doneminde hazirlanan ders
programlarini (ders kurullari, klinik pratik uygulama, klinik, poliklinik egitim-6gretim programlarini ve
benzeri smavlart denetleyen, donem koordinatorleri arasindaki koordinasyonu saglayan I ila VI.
donemlerde yapilan tiim sinavlardan, dogrudan egitimden sorumlu dekan yardimcisina kars1 sorumlu
olan fakiilte 6gretim iiyesini ifade eder.

b) Dekan: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanin,

c) Dekan Yardimaisi: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminden

Sorumlu Dekan Yardimcist’ni,



d) Donem Koordinatorii: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doneminde egitim siireglerini (ders
kurullari, klinik pratik uygulama, klinik, poliklinik egitim 6gretim programlarmni ve benzeri) ve
sinavlarini planlayan, diizenleyen, eksiksiz ve diizenli olarak yapilmasini saglayan ve bas koordinatore
kars1 sorumlu olan Fakiilte Ogretim Uyesini,

e) Fakiilte: Firat Universitesi T1p Fakiiltesi’ni,

f) FOK: Fakiilte Ogrenci Kurulu’nu,

g) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi: Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Konseyi Yonetmeligi ile
Firat Universitesi ve Fakiiltemizin ilgili mevzuatlarma gore segilen temsilciyi,

h) Fakiilte Yonetim Kurulu: Firat Universitesi T1p Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu’nu,

1) Kuliip Damisman Ogretim Uyesi: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrenci toplulugundan
sorumlu 6gretim {iyesini ifade eder.

i) Ogrenciler: Firat Universitesi T1p Fakiiltesi 6grencilerini,

j) Ogrenci Temsilcileri: Firat Universitesi Tip Fakiiltesinin tiim donemleri igin yapilan
secimle belirlenen 6grencileri,

k) Ogrenci Topluluklar1 (Ogrenci Kuliipleri): Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrenci
Topluluklarini,

I) Paydaslar: Fakiiltenin isbirligi igerisinde oldugu i¢ ve dis paydaslari,

m)Sekreter: FOK Sekreterini,

n) Tip Egitimi Anabilim Dali (TEAD): Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Anabilim

Dali’n1 ifade eder.

IKINCi BOLUM

Fakiilte Ogrenci Kurulunun Olusumu, Uyeler, Gorev Siireleri ve Secimler

Kurulun Olusumu ve Uyeleri
MADDE 5 - (1) Kurul, amaci ¢er¢evesinde calismak iizere Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligina
bagli olarak kurulmus olan bir 6grenci kuruludur.

(2) Kurul, Fakiilte Ogrenci Temsilcisi, ilgili koordinatér baskanlhiginda yapilan segimle
belirlenen Dénem Temsilcileri ve Yardimcilari ile Ogrenci Topluluklar1 Temsilcilerinden (kuliip
baskanlar1) olmak {izere 19 iiyeden olusur. Ayrica FOK toplantisinda salt cogunluk aranmak kosulu ile
istenildigi takdirde, uzmanlik gerektiren konularda yeni bir {iye ya da yeni agilan Ogrenci
topluluklarindan (kuliiplerinden) birer temsilci davet edilebilir. FOK c¢alismalarmin devamlhiligini
saglamak iizere eski FOK iiyeleri de toplantilara davet edilebilir.

(3) FOK vyapacagi ilk toplantida kendi iiyeleri arasindan bir baskan, bir baskan yardimcis ve

bir sekreter seger. Segimle belirlenen isimleri Dekanlik Makamina resmi yazi ile bildirir.
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(4) Kurul iiyelerinin herhangi bir nedenle Kuruldan ayrilmasi halinde ayrilan Kurul Uyesinin
yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni bir Kurul Uyesi atanir,
(5) Kurul toplantilarinda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmas1 durumunda toplanti
Kurul Bagkani’nin oyu iki oy sayilir.
(6) Kurulda yer alacak iiyelerde asagidaki sartlar aranir:
a) Firat Universitesi Tip Fakiiltesi’nin kayith 6grencisi olmast,
b) Disiplin cezasi almamis ve yiikksekogretim kurumundan uzaklastirilmasini gerektiren
yiiz kizartici bir sug islememis olmasi,
c) Teror orgiitlerine aidiyeti veya iltisaki ya da bunlarla irtibat1 olmamasi,
¢) Secimin yapildigi donemde kayit dondurmamis olmast.
(7) Yukaridaki sartlar1 saglamadigi halde kurula {iye olarak atanan ya da lyeligi sirasinda
yukarida belirtilen se¢ilme sartlarindan birini ya da birkacin1 kaybeden {iyenin bu durumu 6grenildigi

tarihte tiyeligi diiser.

Uyelerin Gorev Siiresi

MADDE 6 - (1) Uyelerin gorev siiresi bir yildir. Toplantilara katilim kosullarin1 ve tamimlanan
gorevleri yerine getiremeyen iiyenin iiyeligi diiser. Uyelikten kendi istegiyle ayrilmak isteyenler, bu
isteklerini bir dilekge ile Dekanliga bildirir. Dekanlik ayni usulle kalan siireyi tamamlamak tizere ilgili

doneme ait veya 6grenci topluluguna iiye olan herhangi bir 6grenciyi secer.

Uyelerin Se¢imi
MADDE 7 - (1) Sec¢im siirecine iliskin hiikiimler asagidaki gibidir;

a) FOK iiyeleri Fakiilte Temsilcisi, dgrenci topluluklar: temsilcileri (kuliip baskanlari) ve
dénem temsilcileri ve yardimeilarindan olusur. Fakiilte Ogrenci Temsilcisi Yiiksekdgretim kurumlar
ogrenci konseyi yonetmeligine gore secilen bir iiyeden olusur. Ogrenci topluluklar temsilcileri, dgrenci
kabuliiniin bagkan1 olup, toplulugun kurulma asamasinda dekanliga ismi bildirilen 6grencidir. Dénem
temsilcileri ve yardimcilar ise Dénem koordinatér ve yardimcilarinin da katilimi ile her donem igin
donem Ogrencileri arasindan se¢imde en yiiksek oyu alan 2 (iki) 6grenciden olusur. Donem temsilcileri
seciminden sonra Fakiilte 6grenci kurulu olusturulur.

b) Secimler donem temsilcisi segimi ile beraber her yil i¢in yapilir.

¢) Sene kayb1 olan 8grencinin / dgrencilerin FOK iiyeligi diiser, secim déneminde yeni FOK
iyesi se¢imi yapilir.

d) Kurul, olusturulduktan sonraki iki (2) hafta igerisinde yapacagi toplantida iiyeleri arasindan
baskan, baskan yardimcisin1 ve FOK Sekreterini segimle belirler, esitlik saglanmas1 durumunda se¢im

tekrarlanir.



BESINCI BOLUM
Kurulun Gérevleri ve Uyelerin Gérev Dagihm

Kurulun Gorevleri

MADDE 8 - (1) FOK iin tanimlanan ama¢ dogrultusunda gérev tanimi asagidaki gibidir;

a) Fakiiltenin Misyon ve Vizyonuna katkida bulunmak,

b) Firat Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencilerini tip egitimi ve dgretimi ile ilgili siireglerde
temsil etmek ve bu konuda Fakiilte ve Program/Boliim temsilcileri ve fakiilte 6grencilerini temsile
yetkili tiim paydaslar ile koordinasyon ve karsilikli saygi i¢cinde ¢alismak,

) Tip egitimindeki mevcut sorunlari tespit ederek analizini yapmak, Bu sorunlarin ¢éziimiine
ve mevcut durumun iyilestirilmesine yonelik oneriler gelistirmek,

d) Tip egitimi ile ilgili siireglerde 6grenci goriis, Oneri ve isteklerini derlemek, 6grenciler ile
diger paydaslar arasinda iletisimi saglamak,

e) Oneri ve ¢iktilart ilgili paydaslara iletmek ve bunlarm takipgisi olmak, program
degerlendirmesi ve gelistirilmesi tizerinden tip egitim programinin stirekli gelisimine katki saglamak,
gerekli oldugunda toplantilara katilmak,

f) Olgme ve degerlendirme siireglerinin degerlendirilmesi ve planlanmasina katki saglamak,

g) Tip egitimi ile ilgili iyi uygulama ve deneyimleri akranlariyla paylasmak, Tip egitimi ile
ilgili gelismeleri takip etmek, gerektiginde tip egitimi ile ilgili bilimsel arastirma ve/veya benzeri
caligmalara katki saglamak,

h) Bilimsel aragtirmalar ve yayimnlar hakkinda dgrencileri bilgilendirmek ve ilgili etkinliklerde
aktif rol alinmasini saglamak,

1) Ogrencilerin kisisel gelisim ve kariyer gelisimi siireglerine katki saglayacak ¢alismalari
yiriitmek,

i) Saglik, kiiltiir ve spor alanlarinda liniversite ve fakiiltede gergeklesen etkinlikleri duyurmak,
organize etmek ve tip fakiiltesi 6grencilerinin bu tip aktivitelere aktif katilimini saglamak,

J) Tip Fakiiltesi’nin mezuniyet 6ncesi tip egitimi akreditasyon siirecine destek olmak,

k) Dekanlik ve/veya Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Uyelerin Gérev Dagihm
MADDE 9 - (2) FOK iiyelerinin gorev dagilimi asagidaki gibidir;
a) Kurul, olusturulduktan sonraki iki (2) hafta icerisinde yapacagi ilk toplantida, kendi i¢inde

gorev dagilimi yapar ve bir(1) yil boyunca bu gorev dagilimina gore ¢alisir.

ALTINCI BOLUM
4



Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

MADDE 10 - (1) FOK toplantilar1 ve karar alinmasina iliskin hiikiimler,

a) FOK, her egitim ve dgretim doneminde en az iki (2) toplant1 yapar. FOK olagan toplant1
cagris, giindemle birlikte FOK Baskan tarafindan FOK iiyelerine en az bes (5) giin dncesinden bildirilir.
Gerekli durumlarda baskan, FOK iiyelerini en az bir (1) giin 6ncesinden e-posta ve/veya telefon
araciligiyla bilgilendirerek olaganiistii toplantiya c¢agirabilir. Olaganiistii toplantilar bagkanin
inisiyatifiyle veya en az {i¢ (3) iiyenin talebiyle gergeklestirilir.

b) FOK iiyeleri, FOK toplantilarma bizzat katilmak durumundadirlar. Yerlerine temsilci
gonderemezler.

¢) Kurulun en az oy ¢okluguyla alacagi karar neticesinde kurul digindan kisiler toplantilara
davet edilebilir. Kurul toplantilarina disaridan davet edilen kisilerin oy hakki bulunmaz.

¢) Mazeret bildirmeksizin birbiri ardina en az {i¢ toplantiya katilmayan iiyenin iiyeligi diiser.
Dekanlik kalan siireyi tamamlamak {izere ilgili doneme ait veya 6grenci topluluguna iiye olan herhangi
bir 6grenciyi seger.

d) FOK duyuru yapacaklari platformlari ve duyuru metnini Dekan ya da Mezuniyet dncesi

egitimden sorumlu Dekan Yardimcisi onayi ile yayinlar.

YEDINCi BOLUM

Kurulun Calisma Alanlar:

MADDE 11 - (1) FOK, ¢aligmalarin1 egitim programu, sinavlar, klinik 6ncesi dénemler, Klinik stajlar,

Internlik dénemi, 6grenci topluluklari ve sosyal etkinlikler olmak iizere yedi alan iizerinden yiiriitiir.
(2) FOK, yil iginde yaptig1 faaliyetleri ve bu faaliyetleri hayata gecirilmesi hakkinda izlenecek

yol ve yontemleri her toplant1 sonrasinda hazirlamis oldugu bir rapor ile dekanliga yazili olarak (yilda

en az iki kez) iletir.

SEKIZINCi BOLUM

Kurulun Sorumluluklari

MADDE 12 - (1) FOK, biitiin calismalarinda Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanina/Mezuniyet
oncesi egitimden sorumlu dekan yardimcisina, Tip Egitimi Anabilim Dali Baskanina ve Bas

Koordinatdre karst sorumludur.



(2) FOK, ¢alismalari sirasinda Dekanlik, Tip Egitimi Anabilim Dali, Mezuniyet Oncesi Egitim
Komisyonu, &gretim tiyeleri, 6grenci temsilcileri, 6grenci topluluklari, 6grenci toplulugu danisman

ogretim liyesi (kullip danigman 6gretim tiyesi) ve diger ilgili kisi ve kurullarla igbirligi yapar.

DOKUZUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikmii Bulunmayan Haller

MADDE 13 - (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimleri disinda yer alan tiim konularda diizenleme yapma ve

karar alma yetkisi Firat Universitesi T1p Fakiiltesi Dekanlig1 sorumlulugundadir.

Yiirirlik

MADDE 14 - (1) Bu usul ve esaslar, Fakiilte Kurulu ve senato tarafindan onaylandigi tarihten itibaren

gecerli olmak iizere ylirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu usul ve esaslar hiikiimlerini Dekan yiiriitiir.

Usul ve Esaslarin Fakiilte Kurulu Tarafindan Kabulii

Tarih Sayisi
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