ATATURK’UN GENCLIGE HiTABESI
Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini, ilelebet muhafaza
ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin
en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi, seni, bu hazineden mahrum etmek
isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve
cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak igin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diisiinmeyeceksin. Bu imkan ve
serait, ¢ok namusait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve
cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali gériilmemis
bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin biitiin
kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordulan dagitilmis
ve memleketin her késesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde iktidara sahip
olanlar, gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu
iktidar sahipleri, sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit
edebilirler. Millet, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin eviadi! iste bu ahval ve serait icinde dahi vazifen;

Tiirk istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret,
damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

M. Kemal ATATURK



HEKIMLIK ANDI

Hekimlik meslegi tiyeleri arasina katildigim su anda
hayatimi insanlik yoluna adayacadimi agik¢a bildiriyor
ve s6z veriyorum.

Hocalarima,
saygi ve géniil borcumu
her zaman koruyacagima,

Sanatimi
vicdanimin buyruklari dogrultusunda
dikkat ve 6zenle yerine getirecegime,

Hasta ve toplumun sagligini

bas gérev sayacagima,

benden hizmet bekleyen kimselerin sirlarina saygili olacagima
ve onlari saklayacagima,

Hekimlik mesleginin onurunu ve temiz téresini siirdiirecegime,

Meslektaslarimi kardes bilecegime,

Din,

milliyet,

irk,

siyasi egilim

ya da toplumsal sinif ayirimlarinin

gorevimle hastam arasina girmesine izin vermeyecegime,

insan hayatina,
kesinlikle saygi gosterecegime,

Baski altinda kalsam bile,
tip bilgilerimi
insanlik deger ve yasalarina karsi kullanmayacagima,

Acikea,
Ozgiirce ve namusum lizerine and icerim.



ONSOz
Degerli Ogretim Uyeleri ve Sevgili Ogrencilerimiz;

Egitim ve arastirma alaninda uluslararasi diizeyde bilimi takip eden,
bilim Ureten, 6grencilerine bilgi, beceri ve donanim kazandirmayi hedef
alan, paydaslarin beklentilerini dikkate alan, meslegini seven, insanin
insana sifa elgisi olmasi gerektigini bilen, etik degerlere bagl, Tirkiye
Cumbhuriyeti ideallerini sahiplenen, vizyonu iyi hekimlik uygulamalariyla
glinimiz ve gelecegin tip hekimleri yetistirmek olan fakultemiz yeni bir
egitim yilina daha bashyor.

1983 yilinda kurulan fakiltemiz, bugliin 1484 6grenci, 548 arastirma
gorevlisi ve 200’e yakin 06gretim (yesiyle arastirma Universitesi olan
Universitemizin 41. yilini dolduran bir fakiltesidir. Bu giline kadar 3402
Hekim ve 1657 Uzman Hekim veren fakiiltemiz akreditasyon siirecinden
basariyla gegmistir.

Hekimlik meslegi uzun bir egitim-6gretim sonucu elde edilen bilgilerin
yani sira ¢ok sayida becerinin de dogru sekilde 6grenilmesiyle icra edilebilir.
Usta-c¢irak egitimi oldugunu bildigimiz tip egitiminiz sirasinda bitin bu
becerileri bir¢ok tstadi izleyerek kazanacaksiniz.

Sevgili 6grenciler, bu rehber sizin 2024-2025 egitim-6gretim yilinda
alacaginiz egitiminizin programini icermektedir. Rehber iceriginde, egitim
programlarinin yani sira Yiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri, Firat
Universitesi Tip Fakiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi, Yonergesi
gibi mevzuatlar bulunmaktadir. Ogrencilerimize &zellikle, Tip Fakiiltesi
Egitim-Ogretim ve Sinav ydnetmeligi ve yénergesini dikkatle okumalarini ve
egitim-ogretim yili boyunca degisiklikler icin tip fakiltesi web sitesini takip
etmelerini dneririm.

2024-2025 egitim ve 6g8retim yili icin hazirlanan bu ders programinin
dizenlenmesinde gorev alan koordinatér 6gretim Uyelerine, mezuniyet
oncesi egitim komisyonu Uyelerine ve katkida bulunan tim oOgretim Uyesi
arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Yeni egitim-6gretim yilinin aramiza katilan 6grencilerimizle birlikte
verimli gecmesini temenni ediyor ve basarilar diliyorum.

Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE
Dekan



MiSYONUMUZ
Firat Universitesi Tip Fakiiltesi’'nin Misyonu:

Toplum sagligini ve koruyucu hekimligi 6n planda tutan, tibbi etik
kurallardan taviz vermeyen, paydaslarindan aldigi geri bildirimlere gore
strekli kendini yenileyen, kiiltlirel olarak donaniml, arastirici, Uretici ve
kaliteyi hedefleyen, asil dayanagl ve amaci insan sagligi ve bilim olan,
cagdas, Ozglr ve tarafsiz diisiinen, bilimsellikten taviz vermeyen, her tirlQ
dislince ve anlayisa saygili, insanin insana sifa olmasi gerektigini bilen,
takim ruhuna uygun, sosyal sorumluluklarini bilen, bilim insani ruhuna
sahip hekimler yetistirmek ve bu hekimlerin hizmet verdigi her yerde ulusal
ve evrensel anlamda birer saglik elgisi olmasini saglamak, sadece tip egitimi
sirasinda degil, mezuniyet sonrasinda da hekimlerin sirekli mesleksel
gelisimlerini saglamaktir.

ViZYONUMUZ
Firat Universitesi Tip Fakiiltesi’nin Vizyonu:

Ulusal ve uluslararasi standartlarin {zerinde, bilimsel ve akademik
kadrolarda yer alacak pratisyen ve uzman hekimler vyetistiren, tip
egitiminde ilk siralarda tercih edilen, tip egitiminde gliniimizin gerektirdigi
altyapi imkanlarini yakalamis, bilimsel basarilari yakindan takip eden ve
destekleyen, ayni zamanda hizmet sunumunda (lke ihtiyaclarini
karsilamakla yetinmeyip uluslararasi alanda adindan s6z ettirmeyi
hedefleyen bir kurum olmaktir.



FIRAT UNIVERSITESI TIP FAKULTESININ KURULUSUNDAN
BUGUNE KADAR GOREV ALAN FAKULTE DEKANLARI

Prof. Dr. Oktay OZKARAKAS : 22.06.1987 - 30.08.1993
Prof. Dr. Giirsel ORTUG :04.04.1994 - 04.04.1997
Prof. Dr. S. Sirr KILIC :08.04.1997 - 30.12.2003
Prof. Dr. Ozge ARDICOGLU :30.12.2003 - 29.12.2006
Prof. Dr. Omer L. ERHAN : 17.04.2007 - 25.09.2008
Prof. Dr. irfan ORHAN :11.11.2008 - 13.02.2015
Prof. Dr. Murad ATMACA :13.02.2015 - 25.07.2016
Prof. Dr. Ahmet KAZEZ : 17.08.2016 - 01.04.2020
Prof. Dr. Mehmet YALNIZ :01.04.2020 - 05.11.2020

Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE  :05.11.2020

FIRAT UNiVERSITESI TIP FAKULTESI
iDARI VE AKADEMiK KURULLARI

DEKANLIK

Dekan : Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE
Dekan Yardimcisi : Prof. Dr. Sevda KORKMAZ
Dekan Yardimcisi : Prof. Dr. Ahmet KAVAKLI
Fakiilte Sekreteri : Hilmi YOKSEL

FAKULTE KURULU

Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE
Prof. Dr. Abdulvahap AKYIGIT
Prof. Dr. Emir DONDER

Prof. Dr. D. Ozlem DABAK

Prof. Dr. M. Ferit GURSU

Dog. Dr. Murat GONEN

Dog. Dr. M. Onur KAYA

Dr. Ogr. Uyesi M. Fatih TABARA

YONETIM KURULU

Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE
Prof. Dr. Ahmet KAVAKLI

Prof. Dr. Ahmet Kiirsad POYRAZ
Prof. Dr. Fatih OSMANLIOGLU
Dog. Dr. Ahmet KARATAS

Dog. Dr. ilknur CALIK

Dr. Ogr. Uyesi Siyami AYDIN




BOLUM BASKANLARI

Prof. Dr. D. Ozlem DABAK : Temel Tip Bilimleri B6lim Bagkani
Prof. Dr. Emir DONDER : Dahili Tip Bilimleri Bolimi Bagkani
Prof. Dr. Abdulvahap AKYIGIT : Cerrahi Tip Bilimleri B6lumu Bagkani

KOORDINATORLER VE KOMiSYON BASKANLARI

Baskoordinatoér
Sinav, Olcme, Degerlendirme ve Yazilim Sorumlusu

Donem | Koordinatoru
Donem | Koordinator Yardimcisi
Donem | Koordinator Yardimcisi

Donem Il Koordinatoru
Donem Il Koordinator Yardimecisi
Donem Il Koordinator Yardimcisi

Donem IIl Koordinatoru
Donem IIl Koordinator Yardimcisi
Donem lIl Koordinator Yardimcisi

Donem IV Koordinatori
Donem IV Koordinator Yardimcisi

Donem V Koordinatoéri
Donem V Koordinator Yardimcisi

Donem VI Koordinatori
Donem VI Koordinator Yardimcisi

Olgme Degerl. ve Egiticilerin Egt. Kom. Bsk. (ODEEK)
Mesleki Beceri Egitimi Kom. Bsk. (MBE)

Bilimsel Aragtirma Egitimi Komisyonu Bsk. (BAEK)
iletisim Becerileri Komisyonu Bsk. (iBK)

Tip Egitimi Ozdegerlendirme Kurulu Koord. (TEOK)
Multidisiplin Laboratuvari Koordinatéri (MDL)
Probleme Dayali Ogrenim Kom. Bsk. (PDO)

Tip Egitimi Anabilim Dali Baskani (TEAB)

Surekli Tip Egitimi Bagkani

Fakilte Ogrenci Temsilcisi

: Prof. Dr. Ebru ONALAN
: Dog. Dr. Mehmet Onur KAYA

: Dog. Dr. Mehmet Onur KAYA
: Dr. Ogr. Uyesi Deniz EROL
: Dr. Ogr. Uyesi Mehtap GOMLEKSIZ

: Dog. Dr. Ahmet TEKTEMUR
: Dr. Ogr. Uyesi Feyza AKSU
: Dr. Ogr. Uyesi Siimeyra KAYALI

: Dog. Dr. Burkay YAKAR
: Dr. Ogr. Uyesi Kevser TUNCER
: Dr. Ogr. Uyesi ilay BURAN KAVURAN

: Dog. Dr. Ahmet KARATAS
: Dog. Dr. Serpil AGLAMIS

: Dog. Dr. Tiirkkan OZTURK KAYGUSUZ
: Dog. Dr. Kemal Utku YAZICI

: Prof. Dr. Tansel Ansal BALCI
: Prof. Dr. Aslihan KARA

: Dog. Dr. Mehmet Onur KAYA

: Prof. Dr. Edibe PIRINCCI

: Prof. Dr. ihsan ESEN

: Prof. Dr. N. Fulya iLHAN

: Dr. Ogr. Uyesi Berrak YILDIRIM AKSAKAL
: Prof. Dr. Ebru ONALAN

: Dr. Ogr. Uyesi Berrak YILDIRIM AKSAKAL
: Dr. Ogr. Uyesi Berrak YILDIRIM AKSAKAL
: Dr. Ogr. Uyesi Berrak YILDIRIM AKSAKAL
: Muhammet Hiseyin YILMAZ



FIRAT UNIVERSITESi TIP FAKULTESI
EGiTiM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Firat Universitesi Tip Fakiiltesinde uygulanacak
ogrenci kayit, egitim-0gretim ve sinavlara iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Ydénetmelik, Firat Universitesi Tip Fakiiltesinde uygulanacak 6grenci
kabuliine, kayit islemlerine, egitim-6gretime ve sinavlara iligkin hiiklimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yuksekogretim Kanununun
14 {incu ve 44 Uncli maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Baraj: ilgili ders kurulu teorik ve pratik, mazeret (telafi), yilsonu ve biitiinleme
sinavlarinda; her anabilim dali/bilim dali soru grubu veya birlestirilmis dersler soru
grubunda en az yapilmasi gereken dogru soru veya puan orani, (Degisik: 18 Eylul 2022
tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

b) Bas koordinator: Sorumlu oldugu egitim-6gretim déneminde hazirlanan ders
programlarini (ders kurullari, klinik pratik uygulama, klinik, poliklinik egitim-6gretim
programlarini ve benzeri) ve sinavlarini denetleyen, donem koordinatérleri arasindaki
koordinasyonu saglayan | ila VI'nci donemlerde yapilan tim sinavlardan, dogrudan
egitimden sorumlu dekan yardimcisina karsi sorumlu olan fakilte 6gretim Gyesini,

c) Bas koordinator yardimcisi: Sorumlu oldugu egitim-6gretim déneminde bas
koordinatore karsi sorumlu ve ¢alismalarinda bas koordinatore yardimci olan Fakiilte
Ogretim Uyesini,

¢) Birlestirilmis dersler: I, Il ve IlII'incii dénemlerde yapilacak olan sinavlarda donem
koordinatori tarafindan, farkli anabilim/bilim dallarina ait derslerin bazilarinin bir araya
getirilmesiyle olusturulan dersleri,

d) Dekan: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,

e) Dekanlik: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanhgini,

f) Ders kurulu: Tip Fakiltesi anabilim dallari tarafindan dénem 1, Il ve IlIlI'linc
donemlerde birden ¢ok anabilim/bilim dal tarafindan entegre konu basliklarina gore
olusturulmus ve butinlestirilmis bir diizen igerisinde teorik egitim ve pratik uygulamalar
bUtindnin olusturdugu dersler grubunu,

g) Ders kurulu baskani: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doneminde, her ders kurulu
icin o kurulda gorevli Fakilte 6gretim Uyeleri arasindan atanan ve dénem koordinatori ile
dénem koordinator yardimcilarina karsi sorumlu olan 6gretim Uyesini,

g) Ders kurulu baskan yardimcisi: Sorumlu oldugu egitim-6gretim déneminde, her
ders kurulu igin o kurulda gorevli olan Fakilte 6gretim Uyeleri arasindan atanan ve ders
kurulu baskanina karsi sorumlu olan Fakiilte 6gretim Uyelerini,
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h) Donem: Tip Fakiltesinde her biri bir ders yilini kapsayan 6 (alti) sinif karsihigini,

1) Donem koordinatori: Sorumlu oldugu egitim-6gretim doéneminde egitim
sureglerini (ders kurullari, klinik pratik uygulama, klinik, poliklinik egitim 6gretim
programlarini ve benzeri) ve sinavlarini planlayan, diizenleyen, eksiksiz ve diizenli olarak
yapilmasini saglayan ve bas koordinatdre karsi sorumlu olan Fakdilte 6gretim Gyesini,

i) Donem koordinatér yardimcisi: Sorumlu oldugu egitim-6gretim ddneminde,
doénem koordinatoriine karsi sorumlu ve galismalarinda dénem koordinatoriine yardimci
olan Fakdlte 6gretim Uyesini,

j) Fakiilte: Firat Universitesi Tip Fakiltesini,

k) Fakiilte Kurulu: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

) Fakiilte Yonetim Kurulu: Firat Universitesi Tip Fakiiltesi Yénetim Kurulunu,

m) Ham not: Bir sinavdan alinan ve herhangi bir baraj uygulamasi yapiimamis notu,
(Degisik: 18 Eyliil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

n) internlik dénemi (VI’nci sinif): VI'na siniftaki klinik, ameliyathane, poliklinik ve
saha ¢alismalarini kapsayan on iki aylik donemi,

o) Klinik pratik uygulama: Yiksekoégretim Kurulu ilkelerine uygun olarak saptanan
bir stre ile IV, V ve VI'nci donemlerde bulunan, anabilim/bilim dallarinca ders, seminer ve
uygulamali (klinik, ameliyathane, poliklinik) olarak verilen ¢alismalari,

0) Klinik pratik uygulama sorumlusu: Egitim verilen pratik uygulamalarda
Ogrencilerin pratik uygulama programlarindan, pratik uygulama egitiminin isleyisinden ve
pratik uygulama sinavlarindan sorumlu olan klinik pratik uygulamanin yapildigi anabilim
dal baskani veya onun gorevlendirdigi anabilim dalinda gorevli, egitim agisindan dénem
koordinatorlerine ve koordinator yardimcilarina karsi sorumlu Fakilte 6gretim Gyesini,

p) Koordinatorler Kurulu: Koordinatérler Kurulu: Tip Fakiiltesinde egitim ve
Ogretimin duzenli bir sekilde ydritilmesi, planlanmasi ve koordinasyonu icin Dekan
baskanliginda, mezuniyet 6ncesi egitimden sorumlu dekan yardimcisi, bas koordinator, bas
koordinator yardimcilari, donem koordinatorleri, donem koordinatér yardimcilari ve tip
egitimi anabilim dali baskanindan olusan ve Fakiltenin egitim komisyonu gorevlerini
yuriten kurulu, (Degisik: 18 Eylul 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

r) Tip Egitimi Oz Degerlendirme Kurulu (TEOK) (Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve
32699 sayill Resmi Gazete): Tip faklltesinde egitim ve 6gretimin duzenli bir sekilde
ylratilmesi, planlanmasi ve koordinasyonu icin Dekan Baskanhginda mezuniyet 6ncesi
egitimden sorumlu dekan yardimcisi, bas koordinatér, bas koordinatér yardimcilari,
dénem koordinatorleri, dénem koordinatdr yardimcilari, Olgme-Degerlendirme ve
Egiticilerin Egitimi Komisyonu Baskani, Mesleki Beceri Egitim (MBE) Komisyonu Baskani,
Bilimsel Arastirma Egitimi Komisyonu Baskani, iletisim Becerileri Komisyonu Baskani, Tip
Egitimi Oz Degerlendirme Kurulu Koordinatérii, Multidisiplin Laboratuvari Koordinatéri,
Probleme Dayali Ogrenim (PDO) Komisyonu Baskani, Tip Egitimi Anabilim Dali Baskani,
Surekli Tip Egitimi Koordinatori ve Fakilte 6grenci temsilcisinden olusan ve Fakiiltenin
egitim standartlarini belirleyen kurulu (Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi
Gazete), (Degisik: 18 Eyliil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

s) Olgme ve Degerlendirme Komisyonu: Mezuniyet dncesi egitimde objektif 6lgme
ve degerlendirme ydntemlerini belirleyen, gelistiren, ayni zamanda 6gretim dyelerine
verilecek egitici egitimi kurslarini diizenleyen komisyonu,

s) Rektor: Firat Universitesi Rektériind,

t) Senato: Firat Universitesi Senatosunu,
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u) Universite: Firat Universitesini, ifade eder.
U) Koordinatorler: Dekan o6nerisi ile Fakllte Yonetim Kurulu tarafindan atanan
koordinatorleri, (Degisik: 18 Eyliil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

iKiINCi BOLUM
Egitim-Ogretime iliskin Esaslar

Ogretim sekli
MADDE 5 - (1) Fakiltede her biri bir ders yilini kapsayan, yil gegme esasina dayanan ve alti
donemden olusan bir egitim ve 6gretim programi uygulanir.

Egitime baslama

MADDE 6 — (1) Fakilte akademik takvimi, ilgili egitim-6gretim dénemi baslamadan 6nce
Fakiilte Kurulu tarafindan belirlenerek ve Senato tarafindan onaylandiktan sonra ilan edilir.
(Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi Gazete)

Egitim sistemi

MADDE 7 — (1) Fakiltede egitim-6gretim; I'inci donemden baslamak tzere, ders konulari
ve saatleri arasinda koordinasyon esasina gore dizenlenmis olan entegre sistemle
yuratalir. Ders programlari I, Il ve lII'iinci dénemlerde ders kurullari; 1V, V ve VI'nc
doénemlerde ise klinik pratik uygulamalar seklinde uygulanir. I, Il ve llI'incli ddnemlerde,
On sartsiz dersler harig, bir yil bitlindlr ve tek ders olarak kabul edilir. 1V, V ve VI'nci
donemlerde ise her klinik pratik uygulama bir derstir. Tim dénemlerde 6grencinin, bir st
doneme devam edebilmesi icin bulundugu dénemin tim ders (ortak zorunlu dersler
disinda) ve klinik pratik uygulamalarindan basarili olmasi zorunludur.

Egitim koordinasyonu
MADDE 8 - (1) Egitim-68retimin Ulusal Cekirdek Egitim Programi dogrultusunda
yiritilmesi Tip Egitimi Oz Degerlendirme Kurulu (TEOK) (Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve
32699 sayili Resmi Gazete) tarafindan saglanir.

(2) Egitim-68retimin koordinasyon icinde ydiratilmesi Koordinatérler Kurulu
tarafindan saglanir.

(3) Donem koordinatorleri ve yardimcilari ile ders kurulu baskan ve yardimcilari,
egitim-6gretimin koordinasyonunun saglanmasinda bas koordinatore karsi sorumludurlar.

Ogrenci kabul-kayit sartlari

MADDE 9 - (1) Fakiilteye, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen esaslara gére
dgrenci kabul edilir. Kayit igin istenen belgelerin asli veya Universite tarafindan onayli
ornegi kabul edilir. Askerlik durumuna iliskin olarak adayin beyanina dayanilarak islem
yapilir.

(2) Fakiiltede kayit yenileme siresi Universite akademik takviminde belirlenen
sureler icerisinde yapilir. Bu siire igerisinde kaydini yenilemeyen 6grencilerin hakli ve
gecerli sebeplere dayanan mazeretlerinin kabuliine ve kayitlarinin  yenilenip
yenilenmemesine Fakilte Yonetim Kurulunca karar verilir.

(3) Herhangi bir nedenle kayit yenilemeyen ve 2547 sayili Kanunun 44 {nci
maddesinde yer alan 6grenim siireleri dogrultusunda 2547 sayili Kanunun 46 nci maddesi
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hikumlerine gore katki payi/6grenim Ucreti ile ilgili yukimlultkleri yerine getirmeyen
O0grenci, o donemdeki derslere devam edemez, sinavlara giremez ve diger 6grencilik
haklarindan yararlanamaz.

Ogrenci statiisii
MADDE 10 - (1) Fakiilteye yalniz tam zamanh 6grenci kabul edilir. Fakilteye dinleyici
ogrenci kabul edilmez.

Egitim siresi
MADDE 11 - (1) Fakiiltenin normal egitim siresi alti yil olup azami 6grenim siresi dokuz
yildir. Ancak 6grencinin Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen hakli ve gegerli
mazereti bulunmasi halinde bu siireler agilabilir. Yuksekégretim kurumundan uzaklastirma
cezasl alan 6grencilerin bu siireleri mazeretli devamsiz olarak kabul edilir ancak, bu sireler
azami 6grenim siresinin hesabinda dikkate alinir.

(2) Egitimini azami slirede tamamlamayan veya tamamlayamayan Ogrenciler
hakkinda, 2547 sayili Kanunun 44 {inci maddesi hikiimleri uygulanir.

(3) Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilan 6grencilerin egitim
surelerine iliskin ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

Ogretim dili
MADDE 12 - (1) Fakiiltede 6gretim dili Turkgedir.

Egitim-Ogretime devam zorunlulugu
MADDE 13 - (1) Fakiltede teorik ve pratik dersler (laboratuvar, klinik ve saha calismalari
ve benzeri) ile klinik pratik uygulamalara devam zorunludur.

(2) Ders, ders kurulu veya klinik pratik uygulama sinavlarina girebilmek icin teorik
derslerin en az %70’ine; pratik dersler ile klinik pratik uygulamalarin ise en az %80’ine
devam etmek gerekir. Ders kurulundaki teorik derslerin %30, pratik dersler ile klinik pratik
uygulamalarin %20 devamsizlik sinirini gegen 6grenci o ders kurulu, pratik ders veya klinik
pratik uygulama sinavina giremez. Ayrica bir ders kurulundaki herhangi bir anabilim/bilim
dali uygulamasinin %20’sinden fazlasina katilamayan 6grenci ders kurulundaki o
anabilim/bilim dalinin teorik sinavina, bir yil icinde toplam teorik ders saatlerinin %30’dan
fazlasina girmeyen 6grenci ise yilsonu sinavina giremez ve devamsizliktan sinifta kalir.
Ogrenci, o dénemi veya klinik pratik uygulamay! tekrarlamak zorundadir. Devamsizlik
saatleri hesaplanirken ortaya gikabilecek ondalik sayilar (sayi degerine bakilmaksizin) bir
Ust tam sayiya yuvarlatilir.

(3) Devam durumlar yapilacak yoklamalarla belirlenir. Devamsizliklar her ders
kurulu ve tiim yil icin degerlendirilir.

(4) Ogrencinin herhangi bir nedenle Fakiilte Yénetim Kurulunca kabul edilen
devamsizlik stiresi, 2547 sayili Kanunun 44 {incii maddesinde belirtilen azami 6grenim
suresinin hesabinda dikkate alinir.

(5) Fakdlte I, 1l ve IllI'linct donem 6grencilerinden egitim-0gretimine devam edip yil
sonu sinavi veya bitlinleme sinavlari sonucu dénem tekrarina kalanlarin tekrar edecekleri
o doénem igin pratik ve teorik derslere devam zorunlugu aranmaz. Ancak ders kurulu
sinavina devamsizlik nedeniyle giremeyen oOgrenci dénem tekrarina kaldiginda o
kurul/kurullara devam etmek zorundadir. Ogrenci o dénem icin mevcut sinav takvimine
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uymak zorundadir. (Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi Gazete)

Mazeretler

MADDE 14 - (1) Mazeretler; 6grencinin saghk sorunu, tutuklulugu, birinci derece
akrabasinin vefati, dogal afet ve Fakilte Yonetim Kurulunca kabul edilen diger hakli ve
gecerli nedenlerdir.

(2) Ogrencilerin, belgelendirmeleri sartiyla mazeretlerinin kabuliine veya reddine
Fakiilte Yénetim Kurulunca veya Universite Yénetim Kurulunca karar verilir.

(3) Ogrencinin saghk sorununa bagl olarak sinavlari ile ilgili mazeretli sayilabilmesi
icin hastaligini saglik kuruluslarindan alacagi saglik raporu ile belgelendirmesi ve bu
raporun Fakilte Yonetim Kurulunca kabul edilmesi gerekir. Fakiilte Yonetim Kurulunca
raporu kabul edilen 6grenci, raporlu bulundugu siire iginde devamsiz sayilir; derslere girse
bile bu durum devamliliktan sayilmaz ve sinavlara giremez. Dersin devam kosulunu
saglayan 6grencinin raporlu bulundugu siirede giremedigi sinavlar varsa kendisine mazeret
sinavi hakki verilir. Ancak toplam devamsizlik siiresi kurul veya klinik pratik uygulama
teorik derslerinin %30’unu, pratik derslerin %20’sini gecerse 6grenci devamsiz sayilir ve
sinavlara giremez. Klinik pratik uygulamalarda ise klinik pratik uygulamanin tekrari gerekir.

(4) Milli takim karsilasmalarinda milli takimlarda, yillik Gniversitelerarasi spor
karsilasmalarinda ve Universite takimlarinda yer alan égrencilerin bu takimlarda bulunmak
zorunda olmalari nedeniyle kendilerine Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile izin verilir.
Ogrencilerin mazeretli izinli sayildiklar siire icinde ara sinavina giremedikleri ders veya
dersler varsa bu derslerden mazeret sinavina alinirlar. Ancak toplam devamsizlik siresi
kurul veya klinik pratik uygulama teorik derslerinin %30’unu, pratik derslerin %20’sini
gecerse dgrenci devamsiz sayilir ve sinavlara giremez. Ogrenci IV, V ve VI’'nci dénemlerde
ise devam etmedigi slireyi anabilim dalinin gosterecegi zamanlarda tamamlamak
zorundadir. Ogrenci bu siireyi tamamlamadigi takdirde klinik pratik uygulamayi tekrarlar.

(5) Mazeretlere iliskin basvurularin, belgeleriyle birlikte mazeret tarihi
baslangicindan itibaren en ge¢ Ug is glinii icerisinde Dekanliga yapilmasi gerekir. Daha
sonra yapilan basvurular, ge¢ sunulan raporlar ve Fakilte Yénetim Kurulunca kabul
edilmeyen raporlar isleme konulmaz. (Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi
Gazete)

(6) Fakulte Yonetim Kurulu 6grencinin her tirli mazeretini, gerekce gostererek
kabul veya reddedebilir.

izinler
MADDE 15 — (1) izinler, 6grencilerin Fakiilte Yénetim Kurulu karari ile gegici bir siire igin
kayrth olduklari déneme ait egitimlerine ara vermeleridir. ilgili mevzuat hiikiimleriyle
belirlenen sireler disinda, 6grencilere bir defaya mahsus olmak lizere en fazla bir yila
kadar izin verilebilir. izin icin basvurunun, dngériilmeyen ve zorunlu haller disinda,
akademik yil baslamadan &nce yapilmasi gerekir. izinli 6grencilerin tim haklar sakli
tutulur.

(2) Universite Yénetim Kurulu ve Senato tarafindan kabul edilebilecek diger haller
disinda 6grencinin her tlrli izin isteginin kabulline veya reddine Fakilte Yonetim
Kurulunca karar verilir.
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Bagska liniversitelerden yatay gegis

MADDE 16 - (1) Baska bir Universitenin tip fakiltesinden yatay gecisler, Fakiltede
kontenjan bulunmasi halinde, ilgili mevzuat hikimlerine gore Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan yapilir. (Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi Gazete)

UcUNCU BOLOM
Sinav ve Degerlendirme Esaslari

Sinavlarla ilgili esaslar

MADDE 17 - (1) Fakiilte 6grencilerine yonelik olarak egitim-6gretim amag ve hedeflerine
ulasilip ulasiimadiginin belirlenmesi icin sinav, o6lcme ve degerlendirme yontemleri
kullantlir.

(2) 1, I ve IIIinct donemlerde ders kurulu sinavlari ve yilsonu ve biitiinleme
sinavlari pratik ve/veya yazili olarak yapilabilir. Mazeret sinavlari ve her tir pratik sinavlar
ise s0zll, yazili veya hem s6zli hem de yazili olarak yapilabilir.

(3) Ogretim (iyesi ve gorevlileri daha 6nceden haber vererek veya vermeden
pratikler sirasinda bazi dgrencileri veya tiim sinifi pratik sinavina alabilir. Ogrencinin bu
pratik sinavdan almis oldugu not, o 6grencinin ilgili kurul veya klinik pratik uygulama igin
pratik notu olarak kabul edilir.

(4) Yilsonu sinavlari bir veya birden fazla glin ve oturumda yapilabilir.

(5) Teorik yazih sinavlar; agik uglu sorulu (klasik sinav), klasik teorik veya goktan
secmeli test ve benzeri sekillerde yapilabilir. Pratik sinavlar ise sézli, yapilandiriimig so6zIi,
teorik yazili veya hem s6zlii hem de teorik yazil olarak yapilabilir.

(6) Fakiltenin tim donemlerinde her tirli not degerlendirmesi; 100 tam puan
Gzerinden yaplilr.

(7)1, 1 ve III’inct dénemlerde yapilan kurul sinavlarinda alinan ondalik puanlar tam
saylya yuvarlatilmaz. Kurul notu ondalik sayiy1 da icerecek sekilde kabul edilir. Yilsonunda
tim kurullardan alinan puanlar (ondalk yuzdeleri ile birlikte) toplanarak kurul sayisina
boliinir ve yilsonu kurul ortalamasi bulunur. Yilsonu kurul ortalamasi tam saylya
yuvarlatilmaz, aynen kabul edilir. Kurul sinavlari disindaki tiim sinavlarda ve IV ve V’inci
doénemlerin sinavlarinda, sinav notu hesaplanirken ortaya ¢ikabilecek ondalik puanlar tam
saylya yuvarlatilarak hesaplanir. Ondalikli sayr 0.50’den biylk veya esit ise bir Gst tam
saylya, 0.50’den kiiclk ise bir alt tam sayiya yuvarlatilir.

Ders kurulu sonu sinavlari

MADDE 18 — (1) Her ders kurulundan sonra pratik ve/veya teorik sinavlardan olusan bir
ders kurulu sonu sinavi yapilir. Bu sinavda ders kurulunu olusturan anabilim/bilim dalindan
teorik ve pratik ders agirliklarina gére donem koordinatorligi tarafindan belirlenen sayida
soru sorulur.

(2) Her ders kurulunun icindeki dersler ya da birlestirilmis derslerin teorik ve pratik
degerlendirmesinde %40 baraji uygulanir. Gerekli durumlarda baraj orani en az %25 en
fazla %50 olacak sekilde Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan degistirilebilir. (Degisik: 18
Eylil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

(3) Ders kurulu notu, ders kurulunu olusturan anabilim/bilim dallarindan alinan
toplam ham puandan, her ders ya da birlestirilmis dersler i¢in %40’in altinda olan puanlar
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cikarilarak hesaplanir. Ogrencinin sinava girmis olmasi kosuluyla ders kurulu sinavi notu
sifir (0)’dan disik olamaz. (Degisik: 18 Eylil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

(4) Ders kurulunda bir anabilim/bilim dalinin pratik sinavina giremeyen 6grenci o
anabilim/bilim dalinin teorik sorularini cevaplayamaz. Ders kurulundaki o anabilim/bilim
dali notu, sifir (0) puan alinmis olarak kabul edilir ve o anabilim/bilim dali teorik notunun
%401 oraninda ders kurulu toplam notundan duasulir. Ayrica sadece pratik sinavi olan
anabilim/bilim dalinin pratik sinavina girmeyenlerden toplam ders kurulu puanindan o
anabilim/bilim dali puaninin %40" oraninda puan dusulir. (Degisik: 18 Eylul 2022 tarih ve
31957 sayili Resmi Gazete)

(5) Devam kosullarini yerine getirdigi halde bir ders kurulunun teorik sinavina
mazeretsiz girmeyen 6grenci o sinavdan sifir (0) puan alir.

(6) Her ders kurulu sonunda mazereti, ilgili anabilim/bilim dalinca kabul edilen
Ogrenciye, programi anabilim/bilim dali tarafindan belirlenen pratik egitim telafisi
agilabilir. (Degisik: 18 Eyliil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

(7) Ders kurulu teorik sinavi ile pratik sinavi ayni oturumda yapilabilir. Bu sinavlarin
suresi anabilim dallari tarafindan belirlenir ve bu anabilim dallarindan 6gretim elemanlari
sinav gorevlisi olarak sinav salonunda hazir bulunur.

Mazeret sinavi
MADDE 19 - (1) Ders kurullarina ve klinik pratik uygulamalara devam etmis olup Fakulte
Yonetim Kurulunca kabul edilen hakli ve gecerli mazeretleri nedeniyle sinava girmeyen
Ogrenciler icin mazeret sinavi agilir ve ilgili 6grenciler bu sinava girer.

(2) Yilsonu ve biitinleme sinavlarina mazeret sinavi agilmaz.

(3) Ders kurullarinin mazeret sinavlari yilsonu sinavindan 6nce yapilir ve bu
sinavlarin degerlendirilmesinde 18 inci madde hikidmleri uygulanir.

Yilsonu sinavi ve bagari notu
MADDE 20 — (1) Ogrencinin yilsonu sinavina girebilmesi icin devam ile ilgili biitiin kosullari
yerine getirmesi zorunludur.

(2) Devam kosulunu yerine getiren 6grenciler son ders kurulu sinavinin bitiminden
sonra tliim ders kurullarini kapsayacak yilsonu sinavina alinirlar. Bu sinavin yapilmasinda ve
yilsonu sinav notunun hesaplanmasinda 18 inci madde hiikiimleri uygulanir.

(3) I, Il ve III’inch donemlerde yilsonu ve bitiinleme sinavlari soru dagilimi; teorik,
pratik (tibbi beceri) ve PDO ders saati agirliklarina gére dénem koordinatérligi tarafindan
hesaplanir. Bu sinavlardan alinan notlarin toplanmasiyla yilsonu basari notu elde edilir.

(4) Her dénemde ders kurullari not ortalamasi 80 ve tizeri olan 6grenciler; devam
kosulunu yerine getirmek, tim ders kurullarini almak, sinavlarina (pratik ve teorik olmak
Gzere) girmek ve her bir ders kurulu sonu notu en az 50 olmak kosuluyla yilsonu sinavina
girmeden basarili olarak kabul edilir. ilgili egitim-6gretim dénemindeki ders kurullari
notlari toplanarak ortalamalari alinir ve bu not basari notu olarak 6grencilerin dosyalarina
islenir. Ancak bu durumda olup da yilsonu sinavina girmek isteyenler yazili basvurmalari
halinde sinava alinirlar. (Degisik: 18 Eyliil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

(5) Her dénemde ders kurullari not ortalamasi 80 ve Uzeri olan 6grenciler basari
notlarini yiikseltmek amaciyla yilsonu ve bitiinleme sinavina girebilirler. Bu 6grencilerin
basari notlari girdikleri yilsonu veya bitiinleme sinavindan aldiklari not esas alinarak
yeniden hesaplanir.
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(6) Yilsonu sinavina giren, dordiinct fikra hikminden faydalanamayan 6grenciler
icin basari notu 60 puan ve (izeridir. Basari notunun hesaplanmasi icin yilsonu sinavlarinda
en az 50 puan almak gerekir. Yil ici ders kurullari not ortalamasinin %601 ile yilsonu sinav
notunun %40’inin toplamlari yilsonu basari notunu olusturur.

Biitiinleme sinavi ve basari notu
MADDE 21 - (1) Yilsonu basari notu 60 puanin altinda olan 6grenciler yil sonu bitiinleme
sinavina girerler. Butilinleme sinavi basari notunun hesaplanmasi, 18 inci ve 20 nci madde
hiakimlerine gére yapilr.

(2) Yil sonu basari notu 60 puanin altinda olan dénem |, Il, lll 6grencileri o yili,
donem IV, V, VI 6grencileri ise basarisiz olduklari klinik pratik uygulamayi tekrar ederler.
(Degisik: 18 Eyliil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

Sinav sonuglarinin ilani ve itirazlar

MADDE 22- (1) Sinav sonuglari, ilan edilmek Uzere ilk G¢ donem igin dénem koordinatéri;
IV ve V'inci donemler icin ise anabilim dali baskani tarafindan itiraz siiresi bittikten sonra
en gec (g is glinu icerisinde Dekanliga teslim edilir. Sinavla ilgili ihtilaf s6z konusu ise bu
sureler ayni oranda uzatilir.

(2) Sinav sonuglari Dekanlik onayina geldigi tarihten itibaren en gec¢ bes is glini
icerisinde ilan edilir. Sinavla ilgili ihtilaf s6z konusu ise bu sireler ayni oranda uzatihr.

(3) Ogrenciler sinav sonuglarinin ilanini izleyen en geg ¢ is giinii icerisinde, sinav
evraklarinin maddi hata yoniinden incelenmesini dekanliga yapacaklari yazili basvuru ile
isteyebilir maddi hata yoniinden déonem |, Il ve lll igin ilgili koordinatorlik, Dénem IV ve V
sinavlari icin ilgili anabilim dali tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme sonuglarina gore
maddi hataya iliskin dlizeltmeler Fakdilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir.

(4) Sinav kagitlarinda ve 6gretim elemanlarinin not takdirinde maddi hata disinda
degisiklik yapilamaz. Maddi hataya iliskin diizeltmeler Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
yapilir.

(5) Sinav sonuglarina yapilan itirazlarin itiraz suresi bittigi tarihten itibaren iki is
glinli igerisinde ilgili donem koordinatéri veya klinik pratik uygulama sorumlusu
tarafindan sonugclandiriimasi gerekir.

(6) Bu Yonetmelikte belirtilen itiraz streleri disinda vyapilan itirazlar
degerlendirmeye alinmaz.

(Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi Gazete)

Ortak zorunlu dersler
MADDE 23 - (1) Fakiiltede, Universite yetkili birimlerince belirlenen siire icinde Atatiirk
ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tirk Dili ve yabanci dil dersleri ortak zorunlu ders olarak verilir.

(2) Ortak zorunlu dersler ve bu derslerin sinavlari Universite tarafindan belirlenen
sekilde ve zamanda yapilir. Bu derslere iliskin basari notu 60 puan ve Uzeridir. Ancak
ogrenciler IlII'linct dénemin sonuna kadar ortak zorunlu derslerden agilan sinavlara girerek
basarili olamadiklari takdirde IV’'inci doneme gegcemezler. Zorunlu olmayan segmeli
dersler kredisiz olarak isteyen 6grenciler tarafindan alinabilir.

14



Kredi

MADDE 24 - (1) Ders ve her tlrli uygulamanin 6gretim bakimindan degerlendirilmesi,
kredi Gzerinden yapilir. Kredi, Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesine gore 6grencinin
kazanacag bilgi, beceri ve yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden kazanimlari ile
belirlenmis teorik ve uygulamali ders saatleri ve 6grenciler igin 6ngoriilen diger faaliyetleri
kapsayan calisma saatleri de géz 6niinde bulundurularak belirlenir. Her bir egitim-6gretim
yiliigin asgari kredi 60’tir. Diploma igin gerekli olan asgari ders kredisi toplami 360 kredidir.

Not degerlendirme
MADDE 25 - (1) Ogrenciye verilecek ders notlarina iliskin tablo ve agiklamalar asagida

belirtilmistir:
a)
Harfler Notlar Derecesi
A 85-100 Pekiyi
B 70-84 iyi
C 60-69 Orta
F 0-59 Gegmez
E Eksik
T Gegmez
z Devamsiz (Degisik: 20 Subat 2020 tarih ve

31045 sayili Resmi Gazete)

b) F (Gegmez) notu: Yilsonu genel sinavina girme hakki almis oldugu halde, herhangi
bir nedenle sinava girmeyen, yilsonu genel sinavinda 60’tan az not alan veya basari notu
60’in altinda kalan bitlinleme sinavina girecek 6grenciye verilir.

c) E (Eksik) notu: Odev veya calismasi eksik demektir. Ogrenimin agirhigi ders disi
calisma veya uygulamaya dayali olan dersler igin verilir. Ogrenci biitiinleme sinavindan bir
hafta 6ncesine kadar eksigini tamamlamak zorundadir. Eksigini tamamlamayan 6grenciye
(T) notu verilir. Verilen strede eksigini tamamlayan 6grenciler biitliinleme sinavina alinirlar.

¢) T (Gegmez) notu: Girdigi bltlinleme sinavinda basari saglamayan ve dersi tekrar
etmesi gereken 6grenciye verilir.

d) Z (Devamsiz) notu: Devamsizlik nedeni ile yilsonu genel sinavina giremeyecek ve
dersi tekrar edecek 6grenciye verilir.

(2) Butlinleme sinavina girmeyen 6grenciler, mazeretlerine bakilmaksizin basarisiz
sayilirlar.

Agirlikl ortalama ve mezuniyet derecesi

MADDE 26 - (1) Mezuniyet basari derecesi, mezun olan 6grencinin okudugu bitln
derslerin sinav basari notlarinin agirlikli ortalamasi alinarak hesaplanir. Agirlikh ortalama,
biitlin dersler veya ayri ders niteligindeki uygulamalarin her birinden elde edilen ders
basari notu ile kredi saati sayisinin ¢arpilmasindan elde edilecek sayilar toplaminin, kredi
saatleri sayilari toplamina béliinmesi sonucunda ortaya ¢ikacak degerdir. Ogrencinin
mezuniyet derecesi, 6gretiminin tUmu igin hesaplanan agirlikli ortalama ile belirlenir.
Mezunlar arasi derecelendirmede puan esitligi halinde dogrudan sinif gegenlere 6ncelik
taninir.
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DORDUNCU BOLUM
IV, V ve VI’nci Dénemlere ve Diplomalara iliskin Esaslar

IV ve V’inci dénemler

MADDE 27 - (1) IV ve V’'inci donemlerde her bir klinik pratik uygulama, bir ders olarak
kabul edilir. Her bir klinik pratik uygulamada; klinik pratik uygulama siresinin isglini olarak
%20’sinden fazlasina devamsizlik yapan 6grenci klinik pratik uygulama sonu sinavina
alinmaz ve klinik pratik uygulamayi tekrarlar. IV ve V’inci ddnem &grencileri, bu dénemler
dahilindeki egitimlerinin bir bélimini Fakllte Yonetim Kurulu karari ile 6grenci degisim
programlari kapsaminda yurt ici ve yurt disi tip fakdlteleri ve egitim kuruluslarinda
yapabilirler. Fakllte disindaki egitim suresi toplam egitim stiresinin 1/3’tGnl asamaz.

(2) Klinik pratik uygulama doneminde 6&grencilerin klinik pratik uygulama
degerlendirmesi, klinik pratik uygulama sorumlusu tarafindan 6grencilerin, klinik pratik
uygulamaya devami, hastalara ilgisi, ders, toplanti ve seminerlere katkisi, hasta ve yakinlari
ile iliskisi gbz 6nuine alinarak yapilir.

(3) Klinik pratik uygulama sonu sinavina girebilecegi degerlendirilen 6grenciye klinik
pratik uygulama sonunda yazili ve/veya sozIu sinav yapilir. Bu sinava girmeyen 6grenci sifir
(0) puan alir. Klinik pratik uygulama sonu sinavlari 100 puan Uzerinden degerlendirilir.
Basari notu 60 puan ve Uzeridir. Klinik pratik uygulamasini bir defa alan ve sinava girme
hakkini elde eden 6grenci basarisiz oldugu takdirde bu klinik pratik uygulamalarla ilgili
tekrar sinav hakkini herhangi bir klinik pratik uygulama sonu sinavinda; en geg bir hafta
once Dekanliga bagvurmak kosuluyla kullanabilir.

(4) Klinik pratik uygulama sinavinda basarili olamayan ve ara biitiinleme sinavina
girmeyen 0Ogrenci, egitim programindaki diger klinik pratik uygulamalarina devam eder ve
yil  sonu  bitinleme sinav  tarihlerinde  basarisiz  oldugu  klinik  pratik
uygulama/uygulamalarin butinleme sinavina/sinavlarina girer. Yil sonu butiinleme sinavi,
son klinik pratik uygulama sinavindan en az yedi giin sonra yapilabilir.

(5) Butlinleme sinavinda basarisiz olan 6grenci tim klinik pratik uygulamalarini
aldiktan sonra basarisiz oldugu klinik pratik uygulamayi tekrar eder. Tekrarda da basarisiz
olan 6grenci azami egitim siresi iginde bu klinik pratik uygulamayla ilgili her sinava
girebilir.

(6) IV'Unci ve V'inci dénemlerde bir st doneme gecmek icin tek klinik pratik
uygulamasi kalan ve bu klinik pratik uygulamanin tekrarinda da basarisiz olan 6grenciye
Dekanliga yazil talebini takip eden 15 giin igerisinde bir sinav hakki verilebilir. Bu sinava
girmeyen veya bu sinavda da basarisiz olan 6grenci, ilgili klinik pratik uygulamaya ait klinik
pratik uygulama sonu sinavlarina girer. (Degisik: 18 Eylil 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi
Gazete)

(7) Klinik pratik uygulamaya devam eden, ancak sinava katilamayan Ogrenciye
mazeret sinav hakki verilmez, bitiinleme sinavina girebilir. (Degisik: 18 Eylil 2022 tarih ve
31957 sayili Resmi Gazete)

(8) Bulundugu sinifa ait tim klinik pratik uygulamalarini basari ile tamamlamis olan
ogrenci, bir ist doneme acilacak ilk klinik pratik uygulamadan baslayabilir.
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VI'nci déneme iligkin esaslar

MADDE 28 - (1) VI'nci donem (internlik donemi) egitim programinin amaci, 6grencinin
daha onceki yillarda edindigi teorik ve pratik bilgilerin klinik uygulamalarini yaptirmak,
hekimlik mesleginin uygulanmasinda deneyim ve beceri kazandirmak, hekim adayini bu
meslegi yalniz basina en iyi uygulayabilecek diizeye getirmektir.

(2) internlik dénemi on iki ay siirelidir ve belirlenen dilimler seklinde devam eder.
Bir dilimden yeterlik belgesi alamayan 6grenci o dilimin timind yillik programin sonunda
tekrarlar.

(3) Ogrenciler, egitim gordikleri tiim kurum ve kuruluslarin kosullarina uymak, her
tarla saglik hizmetlerini yapmak, ameliyat, laboratuvar ¢alismasi, vaka takdimi, konferans,
seminer ve benzeri tim klinik aktivitelere katilmak ve bunlari denetim altinda bizzat
yapmak zorundadir. Ogrenciler uygulanan program icinde her dilimde haftada en az bir
nobet tutarlar. Nobet sirasinda klinik nébetgi hekimine kargi dogrudan sorumludurlar.
Ogrencinin bu aktiviteleri eksiksiz yerine getirebilmesi icin kendisine olanaklar dahilinde
gerekli kosullar saglanir.

(4) internligin gerek goriilen dilimleri, Fakiilte Yénetim Kurulunun karari ile yurt
icinde/yurt disinda tip fakulteleri veya egitim kuruluslarinda yapilabilir. Fakilte disindaki
egitim suresi internlik donemi egitiminin toplam slresinin 1/4’Un0G (U¢ ay1) gecemez.
internlik dénemi egitiminin, taninan siireyi asmamak kosuluyla, bir ya da birden fazla
dilimini diger bir tip fakultesinde yapmak isteyen 06grencilerin istegi, egitimin
baslamasindan iki ay énce dilekge ile Dekanhga basvurmasi, Fakiilte Yonetim Kurulunun
karari ve Ogrencinin egitim gérmek istedigi tip fakiiltesinin veya egitim kuruluslarinin
kabuli ile gergeklestirilir.

(5) Yurt icindeki diger tip fakilteleri ile yabanci tip fakilteleri intern dénemi
ogrencileri, fakiltelerinin izni ve Fakilte Yonetim Kurulunun karari ile egitim dilimlerinden
bir ya da birkagini Fakilltede yapabilirler. Fakiltede internlik dénemi egitimi gérmek
isteyen ilgili tip fakiltesi 6grencisinin, internlik egitimi baglamadan bir ay 6nce
fakiltesinden alacagi resmi yazi ve dilekgesi ile Dekanliga basvurmasi gerekir.

(6) Ulusal ve uluslararasi 6grenci degisim programlarindaki stireler ilgili mevzuat
hikumlerine gore belirlenir.

(7) internlik dénemi egitim programi ilgili anabilim dali kurulunun gérisleri
alindiktan sonra donem koordinatorligiince hazirlanir ve Fakiilte Kurulunda gorisulip
onaylandiktan sonra Dekan baskanliginda dénem koordinatéri ve yardimcisi ile yaratalar.
Bu egitimin dilimlerindeki uygulamalardan anabilim/bilim dallari baskanlari sorumludur.
Bolum baskanlar uygulamay: sirekli denetler. Anabilim/bilim dallari baskanlari klinik
pratik uygulama sonu bilgisini 6lgmek amaciyla klinik pratik uygulama sonunda sinav
uygulayabilir.

(8) Her 6grenciye bu donemde, internlikteki tiim calismalarinin kaydedilecegi bir
uygulama karnesi verilir. Ogrencinin klinik ve pratik calismalarini gdsteren bu karne,
Ogrencinin egitiminden sorumlu olan 6gretim elemanlarinca doldurulur, anabilim/bilim
dali baskanlarinca onaylanir. Uygulama karnesinde, internin tek tek bitliin 6grenim
hedeflerinde yeterlik kazanip kazanmadigl ve genel sonug¢ olarak anabilim dalindaki
egitiminde basarili olup olmadigi belirtilir. intern programinin sonunda bu karnelerle
birlikte ilgili anabilim/bilim dal sorumlularinca diizenlenen yeterlik belgesi anabilim dali
baskani tarafindan onaylandiktan sonra 5 (bes) isgiinii icinde Dekanhga teslim edilir.
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(9) internlik siiresinin bir kismini bagka bir tip fakiiltesi veya egitim kuruluslarinda
yapan 6grencinin uygulama karnesi egitim aldigi kurum yetkilisi tarafindan doldurulur ve
egitimden sorumlu dekan yardimcisi tarafindan onaylanir.

(10) intern &grenci egitim programi boyunca ilgili anabilim dali baskani veya
gorevlendirecegi bir 6gretim liyesi nezaretinde en az bir genel seminer anlatir ve bu agidan
Yeterli/Yetersiz olarak degerlendirilir. Yetersiz oldugu takdirde seminer tekrar edilir.

internlik dénemi egitimi
MADDE 29 - (1) internlik ddneminde egitim;

a) Acil Tip diliminde iki ay,

b) Genel Cerrahi diliminde bir ay,

c) Kadin Hastaliklari ve Dogum diliminde iki ay,

¢) i¢ Hastaliklar diliminde bir ay,

d) Kardiyoloji diliminde iki hafta,

e) G6gus Hastaliklari diliminde iki hafta,

f) Cocuk Sagligi ve Hastaliklari diliminde iki ay,

g) Halk Saghg diliminde bir ay,

g) Aile Hekimligi diliminde bir ay,

h) Psikiyatri diliminde bir ay,

olarak uygulanir.

(2) Aile hekimligi diliminde 6grenciler aile hekimligi birimlerinde egitim gorirler.
Halk sagligi diliminde ise toplum saghg merkezi, ana-cocuk saghg merkezi, verem savas
dispanseri ve benzeri temel saglik hizmetleri sunan diger kurumlarda egitimlerini
surdardrler.

(3) internlik ddneminde program calismalarina devam zorunludur. Anabilim/bilim
dallari baskanlari devami takiple yukimli olup devamsizlik ya da benzeri nedenlerle yeterli
olmayanlar yetersiz kabul edilir ve klinik pratik uygulama tekrari internlik siiresi sonunda
yaptirihir.

(4) internlik dénemi dgrencileri her ¢alistiklari dilimde yapmis olduklari ¢alismalari,
uyguladiklar girisimleri ve izledikleri hastalarin analizlerini kapsayan ¢alisma raporunu
anabilim/bilim dali baskanhgina son hafta icinde teslim ederler. Bu raporlar basari
belgesinin degerlendirilmesinde uygulama karnesi ile birlikte esas olarak alinir.

internlik dénemi basari degerlendirmesi

MADDE 30 — (1) Ogrencilerin anabilim/bilim dallarinda basarili sayilmalari icin anabilim
dali kurullarinca tespit edilip Dekanlikga onaylanmis tiim kosullari yerine getirmis olmalari
gerekir. Bu kosullara uyulup uyulmadigi anabilim dali baskanlarinca kontrol edilir.

(2) On iki aylik dénem icinde, dilimlerdeki her bir siireyi zamaninda tamamlamak,
ilgili klinik ve polikliniklerde bilfiil calismis olmak, zorunlu hallerden eksik kalan ¢alismalari
tamamlamak, gorev yaptigl birimdeki uygulamalara gozetim altinda bizzat katilmis olmak
ve her dilimin siresi sonunda anabilim/bilim dali baskaninin onayladigi dilimin basari ile
tamamlandigini bildiren yeterlik belgesini almak sarttir. Basarisiz olunan dilimlerin, bu
dilimlerin normal siiresinin yarisi kadar siireyle tekrar edilmesi gerekir. Bir dilimin %20’sine
mazeretsiz devam etmeyenler o dilimi tam siireyle tekrarlar.
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Diplomalar

MADDE 31 - (1) Tip doktorlugu 6gretim diizeyi programinin internlik dénemi de dahil tim
donemleri basari ile tamamlayan 6grenciye tip doktoru diplomasi verilir. (Degisik: 18 Eylil
2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazete)

Belgelerin Saklanmasi

MADDE 31/A- (1) Her turlli sinav evraki, Donem |, Il ve lll i¢in koordinatérlik birimi,
dénem IV, V ve Vl igin ilgili anabilim dali tarafindan sinav giris tarihinden itibaren iki yil stire
ile saklanir. (Degisik: 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi Gazete)

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Tebligat
MADDE 32 - (1) Ogrenciye her tiirlii tebligat, 6grencinin resmi kayitlarda yer alan posta
adresine, kayitli oldugu béliime ve/veya 6grenciye Universite tarafindan saglanan e-posta
adresine gonderilerek yapilr.

(2) Ogrenci Universite tarafindan saglanan e-posta adresine génderilen iletileri
izlemekle ylkimladdar.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 33 - (1) Bu Yénetmelikte hikiim bulunmayan hallerde; 3/7/2013 tarihli ve 28696
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Firat Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yénetmeligi, ilgili diger mevzuat hikiimleri ile YOK kararlari uygulanir.

(2) Deprem, sel baskini, yangin, savas, salgin hastaliklar gibi olagan disi, egitim-
O0gretim ve sinavlarin normal olarak sdrdirilemedigi hallerde Fakilte Yonetim Kurulu
tarafindan egitim-6gretim siregleri ve sinavlara iliskin gerekli gecici degisiklikler ve
dizenlemeler yapilabilir. (Degisik: 03 Haziran 2021 tarih ve 31500 sayili Resmi Gazete)

Yiiriirliikten kaldinlan yonetmelik

MADDE 34 - (1) 27/10/2013 tarihli ve 28804 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Firat
Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi yirirliikten kaldirilmistir.
Yirurliuk

MADDE 35 — (1) Bu Yonetmelik 2019-2020 egitim-6gretim yili basindan gecerli olmak
Uzere yayimi tarihinde yururlige girer.

Yiiritme

MADDE 36 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Firat Universitesi Rektorii yiiritir.

Yayimlama Tarihi : 02 Aralik 2019 tarih ve 30966 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Degisiklik Tarihi  : 33. Madde; 03 Haziran 2021 tarih ve 31500 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir.

Degisiklik Tarihi ~ : 18 Eylal 2022 tarih ve 31957 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Degisiklik Tarihi ~ : 21 Ekim 2024 tarih ve 32699 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir. 6.,
16. ve 22. Maddenin tim bendleri degistirildi. Diger bazi maddelerde
dizeltmeler yapildi.
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FAKULTEMIiZ HAKKINDA GENEL BiLGILER

Firat Universitesi Tip Fakiiltesi, 1983-1984 déneminde 106 édrenci ile
Elazig’da egitime baslamistir. Saghk Bakanhdi ile Firat Universitesi
Rektérliigiu arasinda yapilan bir protokol ile yaklasik 200 yatakli Dogum
Hastanesi, Firat Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi’ne
dondistiriilerek Tip Fakdiltesi’nin 6gretim hizmetlerine tahsis edilmis, daha
sonra 1997 yilinda kampus icinde insa edilen yeni hastane binasinda hizmet
vermeye devam etmistir.

Tip Fakiiltesi kendi binasinda egitime 31.12.1995 tarihinde baslamis
olup, Dekanlik binasi 18.05.2000 ve ek d6dgretim binasi ise 26.12.2011
tarihinde tamamlanarak hizmete sunulmustur. Fakiiltemizin toplam biiriit
genel kullanim alani olan 21.430 m? icerisinde, Yonetim ve Anabilim Dallari
Birimleri yanisira 400 kisilik konferans salonu, 7 adet amfi, 3 adet
multidsipliner laboratuar, 120 kisilik kiitiiphane/okuma salonu mevcuttur.

Pratik/staj/uygulamali egitimlerimiz Firat Universitesi Hastanesinde
yiriitiilmektedir. Firat Universitesi Hastanesi 160.000 m2 kapali alana ve
1100 yatak kapasitesine sahip, yaklasik yillik bir milyon poliklinik hastasina
hizmet veren bir saglik kurumudur.

Fakiiltemizde 2002-2003 egitim Odgretim yilindan itibaren tip
egitiminde Entegre Sisteme gecilmistir. Giiniimiize kadar fakiiltemizden
mezun olan 3402 hekimimiz, saglhk ordumuza katilarak yurdumuzun degisik
yérelerinde hizmetlerine devam etmektedir.

Fakiiltemizde Haziran 2024 itibariyle; 97 Profesér, 57 Dogent, 43 Dr.

Ogr. Uyesi, 9 Ogretim Gérevlisi, 548 Arastirma Gérevlisi ve 1484 égrenci ile
egitim-6gretimimiz devam etmektedir.
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FAKULTEMIiZ OGRETIM UYE VE GOREVLILERI

CERRAHi TIP BiLiMLERi BOLUMU
Prof. Dr. Abdulvahap AKYIGIT

ANESTEZiYOLOJi ve REANIMASYON ANABILiM DALI
Prof. Dr. ismail DEMIREL

Prof. Dr. Azize BESTAS

Dog. Dr. Sibel OZCAN

Dog. Dr. Aysun Yildiz ALTUN

Dog. Dr. Fatma CELIK

Dog. Dr. Esef BOLAT

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet AKSU

Dr. Ogr. Uyesi Giilsiim ALTUNTAS

BEYiN ve SiNiR CERRAHISi ANABILiM DALI
Prof. Dr. Fatih Serhat EROL

Prof. Dr. Metin KAPLAN

Prof. Dr. Bekir AKGUN

Dr. Ggr. Uyesi Bilal ERTUGRUL

Dr. Ogr. Uyesi Fatih DEMIR

COCUK CERRAHISi ANABILiM DALI
Prof. Dr. Unal BAKAL

Prof. Dr. Ahmet KAZEZ

Dog. Dr. Tugay TARTAR

Dr. Ogr. Uyesi Alpaslan HANBEYOGLU
Dr. Ogr. Uyesi ibrahim AKDENIZ

GENEL CERRAHI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Yavuz Selim iLHAN
Prof. Dr. Erhan AYGEN

Dog. Dr. Mesut YUR

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet BOZDAG
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet ASLAN

Dr. Ogr. Uyesi Serkan YILMAZ

GOGUS CERRAHI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Akin Eraslan BALCI

Prof. Dr. Muharrem CAKMAK

Dr. Ogr. Uyesi Siyami AYDIN

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet AGAR
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GOZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Fatma Ulki CELIKER

Dog. Dr. Mehmet BALBABA

Dog. Dr. Sabiha GUNGOR KOBAT
Dog. Dr. Hakan YILDIRIM

Dr. Ogr. Uyesi Onur CATAK

Dr. Ogr. Uyesi Murat ERDAG

KADIN HASTALIKLARI ve DOGUM ANABILIM DALI
Prof. Dr. Remzi ATILGAN

Prof. Dr. Salih Burgin KAVAK

Prof. Dr. Alpaslan AKYOL

Dog. Dr. Sehmus PALA

Dog. Dr. Seyda YAVUZKIR

Dr. Ogr. Uyesi Melike ASLAN

Dr. Ogr. Uyesi Cigdem AKCABAY

KALP DAMAR CERRAHi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Oktay BURMA

Prof. Dr. Ayhan UYSAL

Dog. Dr. ibrahim Murat OZGULER

Dog. Dr. Latif USTUNEL

KULAK BURUN ve BOGAZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Turgut KARLIDAG

Prof. Dr. irfan KAYGUSUZ

Prof. Dr. Abdulvahap AKYiGIT

Dog. Dr. Orkun EROGLU

ORTOPEDI ve TRAVMATOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Erhan YILMAZ

Prof. Dr. Oktay BELHAN

Dog. Dr. Murat GURGER

Dog. Dr. Siikrii DEMIR

Dog. Dr. Sefa KEY

Dog. Dr. Anil AGAR

PLASTiK REKONSTRUKTIF ve ESTETiK CERRAHi ANABILiM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Erhan Cahit OZCAN
Dr. Ogr. Uyesi Fatih CAKIR

TIBBi PATOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. ibrahim Hanifi OZERCAN
Prof. Dr. Muhammet CALIK

Prof. Dr. Gokhan ARTAS

Dog. Dr. ilknur CALIK
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Dog. Dr. Ozlem UCER
Dr. Ogr. Uyesi Gilistan TURKEN

UROLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. irfan ORHAN

Prof. Dr. Fatih OSMANLIOGLU
Prof. Dr. Necip PIRINCCI

Dog. Dr. Tung OZAN

Dog. Dr. Ahmet KARAKECI

Dr. Ogr. Uyesi Kemal YILMAZ

DAHiLi TIP BiLIMLERiI BOLUMU
Prof. Dr. Emir DONDER (Baskan)

ACIL TIP ANABILIM DALI

Prof. Dr. Mehtap GURGER

Prof. Dr. Metin ATESCELIK

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ

Dog. Dr. Mehmet Cagri GOKTEKIN
Dog. Dr. Evrim GUL

ADLI TIP ANABILIM DALI
Dog. Dr. Abdurrahim TURKOGLU
Dog. Dr. Turgay BORK

AILE HEKiMLiGi ANABILiM DALI
Dog. Dr. Burkay YAKAR
Dr. Ogr. Uyesi Mehtap GOMLEKSIZ

COCUK ve ERGEN RUH SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Dog. Dr. Kemal Utku YAZICI
Dog. Dr. ipek PERCINEL YAZICI

GOCUK SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Erdal YILMAZ

Prof. Dr. Saadet AKARSU

Prof. Dr. Yasar DOGAN

Prof. Dr. Metin Kaya GURGOZE

Prof. Dr. Erdal TASKIN

Prof. Dr. Mehmet KILIC

Prof. Dr. Mustafa AYDIN

Prof. Dr. ihsan ESEN

Prof. Dr. Aslihan KARA

Dog. Dr. Ugur DEVECI

Doc. Dr. Deniz OKDEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Abdurrahman AKGUN
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Dr. Ogr. Uyesi Cevriye Betiil TUNC DEMIR

DERi ve ZUHREVi HASTALIKLARI ANABILiM DALI
Prof. Dr. Betlil DEMIR

ENFEKSIYON HASTALIKLARI ve KLiNiK MiKROBiYOLOJi ANABILiM DALI
Prof. Dr. Ayhan AKBULUT

Prof. Dr. Kutbeddin DEMIRDAG

Dog. Dr. Ayse SAGMAK TARTAR

Dog. Dr. Safak OZER BALIN

Dog. Dr. Serhat UYSAL

Dog. Dr. Tiirkkan OZTURK KAYGUSUZ

FiziK TEDAVi ve REHABILITASYON ANABILIM DALI
Prof. Dr. Arif GULKESEN

Prof. Dr. Arzu KAYA

Prof. Dr. Giirkan AKGOL

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan ALKAN

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa GUR

GOGUS HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Teyfik TURGUT

Prof. Dr. Gamze KIRKIL

Dog. Dr. Mutlu KULUOZTURK

Dr. Ogr. Uyesi Onsel ONER

HALK SAGLIGI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Edibe PIRINCCI

Dr. Ogr. Uyesi irem BULUT

Dr. Ogr. Uyesi Kevser TUNCER

iC HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Nevzat GOZEL

Prof. Dr. Emir DONDER

Prof. Dr. Ayhan DOGUKAN

Prof. Dr. ibrahim Halil BAHCECIOGLU
Prof. Dr. Mehmet YALNIZ

Prof. Dr. Stileyman Serdar KOCA
Prof. Dr. Bilge AYGEN

Prof. Dr. Ali GUREL

Prof. Dr. Faruk KILINC

Dog. Dr. Kader UGUR

Doc. Dr. Erhan ONALAN

Dog. Dr. Ahmet KARATAS

Dog. Dr. Ayse UYSAL

Dr. Ogr. Uyesi Abdullah ALTUG
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Dr. Ogr. Uyesi Erkan CAKMAK

Dr. Ogr. Uyesi Burak 0z

Dr. Ogr. Uyesi Abdullah Miibin OZERCAN
Dr. Ogr. Uyesi Kiibra ORAL

KARDIYOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Mehmet Ali KOBAT

Prof. Dr. Mehmet AKBULUT

Prof. Dr. Mehmet BALIN

Prof. Dr. Mustafa Ferzeyn YAVUZKIR
Prof. Dr. Hasan KORKMAZ

Prof. Dr. Mustafa Necati DAGLI

Dog. Dr. Tarik KIVRAK

Dog. Dr. Erkan YILDIRIM

Dr. Ogr. Uyesi Murat HARMAN

NOROLOJI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Caner Feyzi DEMIR
Prof. Dr. Emrah AYTAC

Dog. Dr. Murat GONEN
Dog. Dr. Ferhat BALGETIR
Dog. Dr. irem TASCI

NUKLEER TIP ANABILiM DALI
Prof. Dr. Tansel Ansal BALCI

RADYASYON ONKOLOJiSi ANABILiV DALI
Prof. Dr. Ahmet Kiirsad POYRAZ
Ogr. Gor. Dr. Ugur OFLAZ

RADYOLOJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Ahmet Kiirsad POYRAZ

Prof. Dr. Ayse MURAT AYDIN

Prof. Dr. Hanefi YILDIRIM

Prof. Dr. Hakan ARTAS

Prof. Dr. Mustafa KOG

Dog. Dr. Yesim EROGLU

Dog. Dr. Serpil AGLAMIS

Dog. Dr. Mustafa YILDIRIM

Dr. Ogr. Uyesi Seda SOGUKPINAR KARAAGAC

RUH SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Murad ATMACA

Prof. Dr. Osman MERMI

Prof. Dr. Sevda KORKMAZ

Dog. Dr. Mehmet Giirkan GUROK
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Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Fatih TABARA

TIBBi FARMAKOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Engin SAHNA
Dr. Ogr. Uyesi Merve YILMAZ BOZOGLAN

TIBBi GENETiK ANABILiM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Askin SEN
Dr. Ogr. Uyesi Deniz EROL

TEMEL TIP BiLIMLERiI BOLUMU
Prof. Dr. D. Ozlem DABAK

ANATOMI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Murat OGETURK
Prof. Dr. Ahmet KAVAKLI

Dog. Dr. Ramazan Fazil AKKOC
Dr. Ogr. Uyesi Feyza AKSU

BiYOFiziK ANABILIM DALI
Prof. Dr. Mete OZCAN
Prof. Dr. ihsan SERHATLIOGLU

BiYOISTATISTIK ve TIBBI BiLiSiM ANABILIM DALI
Dog. Dr. Mehmet Onur KAYA

FiZYOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Sinan CANPOLAT
Prof. Dr. Emine KACAR

HISTOLOJI-EMBRiYOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. D. Ozlem DABAK

Prof. Dr. Leyla CANPOLAT KOYUTURK
Prof. Dr. Neriman COLAKOGLU

Prof. Dr. Tuncay KULOGLU

Dog. Dr. Nevin KOCAMAN

Dog. Dr. Nalan KAYA TEKTEMUR

iMMUNOLOJiI ANABILIM DALI
Prof. Dr. Hatice Handan AKBULUT
Prof. Dr. Nafiye Fulya iLHAN

TIBBi BiYOKIMYA ANABILiM DALI
Prof. Dr. Bilal USTUNDAG

Prof. Dr. Nevin iLHAN

Prof. Dr. Necip iLHAN
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Prof. Dr. Mehmet Ferit GURSU
Prof. Dr. Stileyman AYDIN
Prof. Dr. Dilara KAMAN

Prof. Dr. Selda TELO

TIBBi BiYOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Ebru ONALAN

Dog. Dr. Ahmet TEKTEMUR

Dr. Ogr. Uyesi ilay BURAN KAVURAN

TIBBi MiKROBIYOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Ziilal ASCI TORAMAN

Prof. Dr. Yasemin USTUNDAG

Dr. Ogr. Uyesi Nuray ARI

Dr. Ogr. Uyesi Siimeyra KAYALI

TIBBi PARAZITOLOJi ANABILIM DALI
Prof. Dr. Mustafa KAPLAN

TIP EGiTiMi ANABILIM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Berrak YILDIRIM AKSAKAL

TIP TARiHi ve ETiK ANABILiM DALI
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa HAYIRLIDAG
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FIRAT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
2024-2025 EGIiTIM-OGRETIM YILI AKADEMiK TAKViMi

Kayit Tarihi
Ek Yerlestirme

1. SINIF
23 Eylul 2024
Genel Akademik Takvimde Belirtilen Tarih

Genel Akademik Takvimde Belirtilen Tarih
20 Ocak — 02 Subat 2025
30 Mayis 2025

12 Haziran 2025

17 Haziran 2025

17 Haziran 2025

18 Haziran 2025

20 Haziran 2025

01 Temmuz 2025

01 Temmuz 2025

07 Temmuz 2025

09 Temmuz 2025

2. SINIF

09 Eylul 2024

20 Ocak-02 Subat 2025
30 Mayis 2025

12-13 Haziran 2025

19 Haziran 2025

19 Haziran 2025
17 Haziran 2025
20 Haziran 2025
30 Haziran 2025

30 Haziran 2025
08 Temmuz 2025
09 Temmuz 2025

3. SINIF

09 Eylul 2024

20 Ocak-31 Ocak 2025
23 Mayis 2025

03-04 Haziran 2025
11 Haziran 2025

03 Temmuz 2025
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: OSYM Takvimine Gére Yapilacaktir
: OSYM Takvimine Gére Yapilacaktir

: Ders Yili Baslangici
: Yabanci Dil Dersleri igcin Muafiyet Sinavi

(Hazirlik Programi Olmayan Béliimler igin)

: Muafiyet Basvuru icin Son Tarih
: ARA TATIL

: Yilsonu Derslerin Bitisi

: Mazeret Sinavlari

: Tlrkge Final Sinavi

: Yabanai Dil (ingilizce) Final Sinavi
: (Pratik) Genel Sinavlar

: (Teorik) Genel Sinavlar

: Tirkee Biitinleme Sinavi

: Yabanci Dil (ingilizce) Biitiinleme Sinavi
: (Pratik) Bitlinleme Sinavlari

: (Teorik) Btanleme Sinavlari

: Ders Yili Baglangici

: ARA TATIL

: Yilsonu Derslerin Bitisi

: (Pratik-Teorik) Mazeret Sinavlari
: Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi

Final Sinavi

: Yabanai Dil (ingilizce) Final Sinavi
: (Pratik) Genel Sinavlar

: (Teorik) Genel Sinavlar

: Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi

Butlinleme Sinavi

: Yabanci Dil (ingilizce) Biitiinleme Sinavi
: (Pratik) Bitlinleme Sinavlari
: (Teorik) Butinleme Sinavlari

: Ders Yili Baslangici

: ARA TATIL

: Yilsonu Derslerin Bitisi

: (Pratik-Teorik) Mazeret Sinavlari
: (Teorik) Genel Sinavlar

: (Teorik) Butlinleme Sinavlari



4. SINIF

02 Eylul 2024

05 Eylul 2024

20-24 Ocak 2025

13 Haziran 2025

23 Haziran-18 Temmuz 2025

5. SINIF

26 Agustos 2024
20-24 Ocak 2025
30 Mayis 2025
12-24 Haziran 2025

6. SINIF (iINTERNLIK DONEMI)
01 Temmuz 2024
30 Haziran 2025

RESMI TATILLER
30 Agustos 2024 Cuma
15 Temmuz 2024 Pazartesi

28 Ekim 2024 Pazartesi (1/2)-29 Ekim 2024-Sali

01 Ocak 2025 Carsamba

29 Mart 2025 Cumartesi (1/2)-01 Nisan 2025 Sali

23 Nisan 2025 Carsamba
01 Mayis 2025 Persembe
19 Mayis 2025 Pazartesi

: Ders Yili Baslangici

: Hazir Bulunusluk Sinavi
: ARA TATIL

: Yilsonu Derslerin Bitisi
: Bitinleme Sinavlar

: Ders Yili Baslangici

: ARA TATIL

: Yilsonu Derslerin Bitisi
: Bitiinleme Sinavlar

: Internlik D6nemi Baslangici
: 2024-2025 Mezuniyet

: Zafer Bayrami

: Demokrasi ve Milli Birlik Ginl

: Cumhuriyet Bayrami

: Yilbasi

: Ramazan Bayrami

: Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami

: Emek ve Dayanisma Guni

: Ataturk’d Anma Genglik ve Spor
Bayrami

05 Haziran 2025 Persembe (1/2) -09 Haziran 2025 Pazartesi : Kurban Bayrami
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